附件1：

2016级新生同伴辅导员校级招募令

      亲爱的同学们，你是否有一份帮助学弟学妹的热心？你是否有帮助新生尽快适应大学生活的意愿？你是否愿意与新生一起学习和生活，共同成长？现在，机会来了！2016级新生同伴辅导员校级招募开始啦！欢迎你加入我们的团队，成为同伴辅导员中的一员！

一、报名条件
（一）具有正确的价值观和人生观，良好的心理素质，高度的责任感和奉献精神；对国家、学校相关政策认识正确；

（二）具有良好的组织管理能力、沟通理解能力及处理突发事件能力；

（三）具备相应的心理学知识与技巧，并灵活运用；

（四）有校、院副部级以上学生干部经验者予以优先考虑，且不可同时兼任其他性质辅导员工作；

（五）应用心理学专业高年级学生、朋辈咨询员、各班心理委员予以优先考虑；

（六）学分绩点2.5以上，无必修课挂科现象，无违反校纪校规情况。

二、招募流程
（一）报名。“杏林学子微助手”微信公众号为本次新生同伴辅导员校级招募唯一报名通道。请于5月30日前关注“杏林学子微助手”微信公众号或扫描右方二[image: image1.jpg]


维码，点击“精彩专题”之“同伴辅导员”或直接回复“同伴辅导员”进行在线报名。报名信息一经填报，不允许修改，还请填报时特别注意。同时，逾期不予补报。

特别提醒：本次报名及之后的笔试、心理测试、面试相关通知及每轮入围名单公示等都只在“杏林学子微助手”上发布消息，请随时关注。
（二）资格审核。由学生工作处审核报名表，6月1日左右公布进入笔试名单。
（三）测试。

1、笔试

（1）时间：6月4日（周六）9:00（暂定）
（2）地点：另行确定

（3）笔试内容：思想政治教育、心理健康知识、人际交往、辅导员角色理解以及时事政治等。
（4）由学生工作处统一组织卷面考试。

2、心理测量

（1）时间：6月4日0:00—6月5日22:00（暂定）
（2）测试方法：具体操作方法及要求将在笔试名单公布后在“杏林学子微助手”上进行发布，请及时关注。

3、综合笔试和心理测量的结果，6月8日左右公布入围面试名单。
4、面试

（1）时间：6月13日17:30（暂定）
（2）地点：心理发展服务中心
（3）面试方式：采取无领导小组讨论的方式，主要考察面试者的组织协调能力、口头表达能力、自信程度、进取心、情绪稳定性、反应灵活性等。
5、终选

综合笔试、心理测量、面试以及学院意见确定最终辅导员候选人，并在校内公示招募结果，接受广大师生的监督。
